
Veiling Rhein-Maas ist die größte Blumen- und Pflanzenversteigerung Deutschlands, direkt an der 
Grenze zu den Niederlanden. An 5 Tagen in der Woche können Fachhandelskunden an 8 modernen 
Versteigerungsuhren und über 600 Versteigerungsplätzen Blumen und Pflanzen ersteigern. Damit 
sind wir der führende Marktplatz für die Vermarktung von Schnittblumen und Topfpflanzen innerhalb 
der Euregio. Als junges, dynamisches Unternehmen sind wir in der Zukunft klar auf Wachstum aus-
gerichtet. Als Teil unseres Unternehmens gestalten Sie aktiv die Zukunft zum Vorteil unserer Kunden 
und Erzeuger mit.

Aufgaben

Profil

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir  
für unseren Standort Straelen-Herongen in Vollzeit einen

Vorzeiger (w/m)

bewerbungen@veilingrheinmaas.de
Veiling Rhein-Maas GmbH & Co. KG
Human Resources
Veilingstraße A1 47638 Straelen-Herongen

• Aktive Präsentation von Schnittblumen
und/oder Topfpflanzen

• Weiterleitung von Produktinformationen
an den Versteigerer

• Unterstützung eines effizienten Ver-
kaufsablaufes

• Regelmäßiger fachlicher und informeller
Austausch mit den Versteigerern

• Aktive Mitarbeit an den jeweiligen
Druckstationen

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung
• Gute Produktkenntnisse von Schnittblu-

men und Topfpflanzen
• Einsatzbereitschaft, Teamgeist und

Kommunikationsstärke
• Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und/

oder Niederländisch

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine leistungsorientierte, 
dynamische Unternehmenskultur mit ehr-
licher Wertschätzung und gutem Arbeits-
klima. Sie erhalten eine leistungsgerechte 
Vergütung und profitieren von modernen 
und flexiblen Arbeitszeitmodellen. Wir 
pflegen eine offene und positive Führungs- 
und Kommunikationskultur und eröffnen 
Ihnen hervorragende Perspektiven und 
Entwicklungsmöglichkeiten.  
Weitere Informationen erhalten Sie auf  
www.veilingrheinmaas.com. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte 
richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen mit der Kennziffer 1455 
unter Angaben Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstel-
lung vorzugsweise per E-Mail an: 




